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paezat Il Administracion de Negocios*

8’_\\3};%8 con énfasis en Desarrollo

del Talento Humano Edicion 2011

Antes de ingresar al programa, el candidato deberd presentar
evidencia de haber cursado las siguientes materias o en su defecto
debera cursarlas como cursos nivelatorios.

N1V ELATUORIOS

Contabilidad Se abre segun demanda
Administracion Se abre segiin demanda
Finanzas Se abre segiin demanda
Legislacion Empresarial Se abre segiin demanda
Estadistica Se abre segiin demanda
Economia Se abre segiin demanda

N I V E L 1 | || 1] v
AD6114  Recursos Humanos y Desarrollo Empresarial 4 ()

AD6165  Desarrollo Humano y Organizacional 5 )

AD6205  Etica, Empresa y Sociedad 5 Y

EC6034 Entorno Econémico y Medio Ambiente 4 Y

N1 V EL 2

AD6175  Negociacién y Resolucion de Conflictos 5 ®

AU6104  Sistemas de Control Gerencial 4 [

CO6104  Planificacion de la Gestidn Financiera 5 )

ME6104  Mercadeo Integrado 5 °

N1 V EL 3

AD6044  Decisiones Empresariales 5 EC6034 [J

AD6155  Procesos Formativos de la Empresa y Gestién del Conocimiento 5 [}

MAG6014 Métodos Cuantitativos en la Gestion de la Empresa 4 ®

NIl V EL 4

AD6064  Creacién y Desarrollo de Empresas 5 AU6104 L
AD6185  Liderazgo e Innovaciéon 5 AD6175 o
AD6195  Gerencia Estratégica 5 AD6165 ®
N1 V EL 5

EG6300  Proyecto de Graduacion* 0 ° ° ° L

Aprobado por el CONESUP, en sesion N. 628-2009, celebrada el 27 de mayo de 2009.

* La apertura de los cursos ofertados en el 4 trimestre, queda sujeto a la matricula de 15 estudiantes.
Sujeto a condiciones.

* Debe de realizar defensa de proyecto de graduacion.
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