
Descripción 
La carrera brinda conocimientos en las áreas de 
administración, contabilidad, matemáticas, informática, 
economía, mercadeo, legislación, recursos humanos 
e investigación. Se profundiza en diferentes aspectos  
relacionados con turismo,  como transporte, recreación, 
arte, cultura, geografía, agencias de viajes, alimentación 
y hotelería. Se adquieren conocimientos intermedios en el 
idioma inglés. El estudiante desarrolla los conocimientos, 
habilidades y destrezas necesarios para desempeñarse 
como profesional responsable de analizar globalmente un 
evento; identificar los problemas;  y proponer soluciones 
en organizaciones, empresas o instituciones relacionadas 
con Turismo y Hotelería, en el sector público y privado. 

Objetivos generales 

1.	Valorar la importancia de la administración turística para  
el desarrollo e incremento de la economía costarricense.
2.	Analizar globalmente los fenómenos socio-ambientales 
para la identificación de los problemas turísticos y sus 
soluciones.
3.	Desarrollar estrategias para el desarrollo sostenible de 
proyectos y actividades turísticas.

Objetivos específicos 

1. Identificar la normativa legal vigente en el país para el 
funcionamiento de empresas turísticas.
2. Determinar la influencia de las pautas micro y 
macroeconómicas en la actividad turística.
3.  Planificar estudios de mercado destinados a la promoción 
de negocios turísticos.
4.  Desarrollar la capacidad de coordinación en la práctica 
de determinadas actividades turísticas.
5. Formular estrategias de vinculación con la comunidad 
para la concienciación de la protección del ambiente.

Ventajas competitivas

Puede desempeñarse en áreas gerenciales, de servicio al 
cliente, asistente administrativo y procesos contables.
Puede efectuar funciones de guía de turismo.

Mercado laboral
El profesional en administración de empresas turísticas 
podrá desempeñarse en:
Empresas turísticas y hoteleras del sector público y 
privado.
Agencias de viajes.

Cantidad de materias: 32
Cantidad de créditos: 121

Materias relevantes dentro de la carrera o aspectos 
importantes por destacar:

Administración Hotelera
Turismo y  Recreación
Recursos Turísticos 
Servicios Turísticos y Control de  Calidad 
Agencia de Viajes

Perfil del profesor:
Profesores graduados de reconocidas universidades con 
título universitario igual o superior al grado de la carrera 
que imparte.   Especialistas en el área a su cargo, con 
amplia experiencia docente universitaria y profesional en 
instituciones del sector público, privado o como profesional 
independiente.  El docente, a la luz del modelo educativo 
que promueve la Universidad, asume el papel de:  

Facilitador-	

Mediador-	

Motivador-	

Líder-	

Gestor de interacciones significativas-	

Investigador-	

Modelo para sus alumnos-	

Requisitos de graduación: Aprobar todos los cursos del 
plan de estudios con una nota mínima de 70%.
Cumplir con los trámites administrativos y pagos por 
derechos de graduación.
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